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|.  Premiere offre d’emploi

Offre d’emploi : Consultant Cybersécurité GRC - RSSI H/F
Date: Offre publiée le : 13/09/2023

Site Web : Offre d'emploi Indeed

Type d’entreprise : PME

Type de contrat : CDI

Missions et activités : e Consolider et maintenir la PSSI du

Groupe, ainsi que l'ensemble de la
documentation relative a la sécurité
informatique.

e Accompagnementde la DSl dans la
gestion des risques.

e Reéalisation d'actions de sensibilisation
des utilisateurs, de la direction et des
équipes opérationnelles.

o Définition et pilotage du programme de
controles (pentest, audit de passwords,
campagne de phishing simulé...).

e Définition et suivi de plan de
transformation sécurité, de maniére
proactive et en étant force de proposition.

e Participation aux réunions de conception
des architectures avec les équipes
meétiers.

e |Interactions avec le SOC - participation a
la comitologie associée (ex : un comité

mensuel).

Niveau d’étude requis : Bac +5
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Expériences professionnelles requises :

e Unepremiére expérience réussie surun poste
similaire.

e Uneexpérience confirmée sur ou plusieurs des
sujets suivants:
- Outilet mécanismes de sécurité
- Intégration de la sécurité dans les projets
- Analyse de risques sécurité

- Pentests

Compétences métier: e Ftre capable de définir et d’effectuer un Pentest.
e Etrecapablededéfiniretdefaireune campagne de

phishing simulé.

Compétences transversales: e Parler couramment anglais
e Sensdel’écoute

e Aisancerelationnelle

Qualités personnelles requises : e Etre organisé

e Espritd’analyse

Niveau de rémunération: 65000a70000€ paran
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ll. Seconde offre d’emploi

Offre d’emploi: Consultant cybersécurité et GRC ISO27001

Date: Offre publiée le : 28/09/2023

SiteWeb: Offre d'emploi Indeed

Type d’entreprise : Start-up

Type de contrat : CDiI

Missions et activités e Gestionoupilotagedeprojetsdesécurité de

l'information ISO 27001.

e Réaliser des analyses de risque pour identifier
les vulnérabilités, les menaces potentiellespour
lasécuritéde l'information des clients.

e Formeretsensibiliser les employés des clients
auxbonnes pratiquesde sécurité de
l'information et a la conformité aux normes ISO
27001.

o Rédiger des politiques et des procédures de
sécurité claires et compréhensibles, en
alighementavec les exigences de la norme ISO
27001.

e Conseiller les clients surles mesures de
sécurité appropriées amettreen place en
fonction des risques identifiés et en proposant
des solutions adaptées a leurs besoins

spécifiques.

Niveau d’etuderequis: e FormationBac +5exigé (Master/MBA).

e Dipldmeeninformatique, ensécurité des
systemes d'information ou dans un domaine

connexe est requis.

Experience professionnelle requises: e Chefdeprojetcybersécurité:2 ans (Optionnel)
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Compétence métier: e Connaissances de la norme ISO 27001,
ISO27002etdelagestiondes risques en
cybersécurité.

e Capacité aeffectuerdesévaluationsdes
risques de sécurité de Uinformation.

e Participation a des formations continueset
des conférences en cybersécurité est

appréciée.

Compétences transversales: e Capacité atravaillerde maniére
autonome.
e Bonnescompétences encommunication ainsi

qu’en présentation.

Qualités personnelles requises : e Maitrisedu frangaiscourant,tanta l'oral qu'a

'écrit.

Niveau de rémunération: De 35000€a55000€ paran.




